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BARI, UNA CITTA UNICA E VIBRANTE

Nel delineare il nostro programma elettorale, ci ispiriamo a valori fondamentali che
pongano al centro dell'azione di governo la legalita, 'educazione civica, la crescita
culturale ed economica, la tutela dell'ambiente ed il benessere dei Cittadini.

Siamo convinti che una citta autentica non sia semplicemente un luogo geografico, ma
un'entita viva, pulsante di energia propria, plasmata dalle aspirazioni, dalle storie e dalla
creativita dei suoi abitanti. La citta che desideriamo non pu0 essere una mera copia di
altre realta urbane, bensi deve brillare per la sua unicita, valorizzando la sua identita e la
sua storia, avvolta in un abbraccio collettivo di cittadini che ne condividano e ne
promuovano l'essenza.

Il nostro programma non € un semplice programma elettorale chiuso ma un vero e proprio
“work in progress” aperto ai cambiamenti ed alla volonta della cittadinanza.

Si propone di realizzare una citta piu verde, sicura, pulita e inclusiva, in cui ogni cittadino
possa vivere in armonia con l'ambiente circostante e sentirsi parte attiva e responsabile
della comunita. Per raggiungere questi obiettivi, puntiamo a implementare azioni concrete
nel campo del verde pubblico, della sicurezza, dell'igiene ambientale, del rafforzamento
della gestione delle societa partecipate e della valorizzazione delle periferie. La nostra
amministrazione si impegnera a operare con trasparenza, ascoltando le esigenze dei

cittadini e promuovendo il coinvolgimento di tutti nella costruzione di una citta migliore.

1. PARTECIPAZIONE ATTIVA E AMMINISTRAZIONE CONDIVISA

L'educazione civica € lo strumento attraverso il quale si formano cittadini consapevoli,
responsabili e attivi nella vita della comunita. Promuoveremo programmi educativi che
insegnino a giovani ed adulti i valori della democrazia, del rispetto reciproco e della
partecipazione civica. Inoltre, favoriremo la creazione di spazi e occasioni di confronto e di
dibattito tra cittadini, affinché ognuno possa esprimere le proprie opinioni e contribuire

alla costruzione del bene comune.



Particolare importanza avranno i referendum comunali esistenti che andremo ad integrare
con altri referendum deliberativi o propositivi senza quorum e comungque con un quorum
che non vada oltre il 2% dell'ultima espressione di voto al Comune. Con noi i cittadini
sovrani, oltre a poter esprimere opinioni, avranno il potere di controllare e modificare
loperato della nostra amministrazione attraverso luso del Referendum Propositivo
Vincolante senza quorum o con il quorum pari al 2% del numero di cittadini che si sono
recati al voto per le ultime elezioni amministrative del Comune di Bari, cioé un
rivoluzionario e potente strumento democratico nelle mani dei cittadini e che pochissimi
Comuni italiani hanno nel proprio statuto. L'esito di questo tipo di referendum & appunto
vincolante per 'amministrazione. Esso sara istituito nel primo Consiglio comunale utile.

Il nostro raggruppamento politico ha al centro linteresse e la volonta dei Cittadini e per
questo motivo vuole rispettare i risultati referendari sull'autonomia delle ex-frazioni che si
sono gia tenuti e che indebitamente sono stati ignorati dalle amministrazioni che si sono
succedute. La nostra amministrazione si adoperera in tutte le sedi affinché sia rispettata

la volonta dei Cittadini relativi allautonomia delle frazioni che Uhanno richiesta.

Promozione della partecipazione dei cittadini

- Creazione di spazi e piattaforme digitali per favorire il coinvolgimento attivo dei cittadini
nella vita politica e amministrativa della citta.

- Organizzazione di incontri pubblici, assemblee e consultazioni popolari per raccogliere le
opinioni e le proposte dei cittadini e coinvolgerli nella definizione delle politiche comunali.
- Implementazione di meccanismi di bilancio partecipativo per permettere ai cittadini di
decidere direttamente sull'assegnazione delle risorse finanziarie a progetti di interesse

collettivo.



Legalita e Rispetto delle Regole

La legalita € il fondamento su cui si erige una societa giusta ed equa.

Ci impegniamo a promuovere una cultura della legalita, in cui ogni cittadino si senta
responsabile nel rispettare le leggi e contribuire al bene comune. Combatteremo ogni
forma di illegalita e corruzione, lavorando per rafforzare le istituzioni e garantire

l'uguaglianza di fronte alla legge per tutti i cittadini.

Trasparenza e Accountability

Trasparenza e Accountability - Introdurremo meccanismi per garantire maggiore
trasparenza nella gestione delle societa partecipate, coinvolgendo i cittadini nella

supervisione delle attivita e nell'accesso alle informazioni.

- Pubblicazione online dei dati e delle informazioni relative alle attivita e alle decisioni
dell'amministrazione comunale, garantendo la massima trasparenza e accessibilita.

- Adozione di misure per prevenire e contrastare fenomeni di corruzione e malaffare,
attraverso controlli interni e collaborazione con le autorita competenti.

- Promozione di una cultura della responsabilita e dell'accountability tra gli amministratori
pubblici, con l'adozione di codici etici e Ulistituzione di commissioni di vigilanza

indipendenti.

Anticorruzione

- Istituzione di un assessorato per la legalita e antimafia-anticorruzione che gestira
Uattivita di controllo preventivo su ogni attivita comunale a rischio di infiltrazione mafiosa,
anche con lausilio di una sezione specializzata della polizia municipale con compiti
investigativi preventivi che dipendera dall'assessore competente (per la legalita, antimafia

e anticorruzione).



- Recupero dei beni confiscati alla mafia da destinare ad uso sociale per la collettivita con
particolare favore allassegnazione in gestione a cooperative giovanili autonome per fini
sociali.

- Sportello per la legalita aperto ai cittadini che potranno fare segnalazioni (anche
anonime) di gravi fatti di corruzione e infiltrazione mafiosa.

- Protocollo di legalita con le varie autorita giudiziarie per una cooperazione nel rispetto

dei reciproci ruoli.

Collaborazione con il terzo settore

- Rafforzamento della collaborazione con le organizzazioni del terzo settore, associazioni
di volontariato e gruppi di cittadini attivi sul territorio.

- Sostegno alle iniziative e ai progetti promossi dalle associazioni e dai gruppi di cittadini
per la promozione del bene comune e il miglioramento della qualita della vita in citta.

- Creazione di uno sportello dedicato alle associazioni e al volontariato per facilitare la

loro partecipazione alla vita pubblica e fornire supporto logistico e amministrativo.

2. LAVORO, ECONOMIA E SVILUPPO

Promozione dell'occupazione e dello sviluppo economico

- Attrazione degli investimenti e delle imprese attraverso politiche di agevolazione fiscale,
semplificazione burocratica e promozione dell'innovazione e della ricerca.

- Sostegno alle start-up e alle imprese innovative attraverso finanziamenti agevolati,
servizi di incubazione e accelerazione e accesso facilitato al credito.

- Creazione di una App del Commercio Cittadino al fine di incrementare limpatto
commerciale delle imprese locali oggi duramente colpite dai colossi dellE-Commerce

mondiali.

Formazione e aggiornamento professionale




- Potenziamento dei servizi di orientamento professionale e di formazione continua per
favorire l'inserimento lavorativo e la crescita professionale dei cittadini.

- Promozione di partenariati pubblico-privati per creare percorsi formativi ad hoc in linea
con le esigenze del mercato del lavoro e favorire l'occupabilita dei giovani e degli adulti.

- Creazione di centri di formazione professionale e di innovazione tecnologica per

acquisire competenze specifiche e aggiornarsi sulle nuove normative e tecnologie.

Garantire condizioni di lavoro dignitose

- Monitoraggio costante delle condizioni di lavoro e dell'ambiente lavorativo per prevenire
situazioni di stress, discriminazione e molestie.

- Assicurazione di una corretta applicazione delle normative in materia di sicurezza sul
lavoro e tutela della salute dei dipendenti.

- Promozione del benessere organizzativo e della conciliazione tra vita lavorativa e
personale attraverso limplementazione di politiche di welfare aziendale e la flessibilita

degli orari di lavoro.

3. BILANCIO E AZIENDE PARTECIPATE

Gestione finanziaria responsabile

- Adozione di politiche di rigore e trasparenza nella gestione delle risorse finanziarie del
Comune, con una rigorosa pianificazione e controllo del bilancio comunale.

- Razionalizzazione della spesa pubblica attraverso la revisione delle procedure e la
riduzione degli sprechi e dei costi non essenziali.

- Promozione di una cultura del risparmio energetico e delle risorse naturali per
ottimizzare l'uso delle risorse pubbliche e garantire la sostenibilita economica e

ambientale del Comune.



Promozione delle aziende partecipate

- Valorizzazione delle aziende partecipate del Comune, attraverso politiche di
ristrutturazione e riorganizzazione volte a migliorarne l'efficienza e la redditivita.

- Collaborazione con le aziende partecipate per favorire lo sviluppo di progetti innovativi e
sostenibili nel rispetto degli obiettivi di interesse pubblico.

- Valutazione delle Performance - Implementeremo una valutazione periodica delle
performance delle societa partecipate, al fine di assicurare un'efficace erogazione dei
servizi e l'ottimizzazione delle risorse.

- Partecipazione dei Cittadini - Favoriremo la partecipazione diretta dei cittadini nella
governance delle societa partecipate, attraverso consultazioni pubbliche e la possibilita di
proporre idee e suggerimenti.

- Monitoraggio costante delle attivita e dei bilanci delle aziende partecipate per garantire

la trasparenza e l'efficacia della gestione e intervenire tempestivamente in caso di criticita.

4. ACQUA PUBBLICA

Gestione pubblica e sostenibile delle risorse idriche

- Garanzia dell'accesso all'acqua potabile a tutti i cittadini, con politiche di tariffazione
equa e agevolazioni per le famiglie in situazioni di disagio economico.

- Investimenti nella manutenzione e nel potenziamento delle reti idriche per garantire la
qualita e la sicurezza dell'approvvigionamento idrico.

- Promozione di politiche di risparmio idrico e di utilizzo sostenibile delle risorse idriche,
con incentivi per l'installazione di sistemi di recupero delle acque piovane e di irrigazione a

basso consumo.



Controllo della qualita dell'acqua e tutela dell'ambiente

- Monitoraggio costante della qualita dell'acqua potabile e dei corsi d'acqua del territorio
per prevenire inquinamenti e garantire la tutela della salute pubblica e dell'ambiente.

- Adozione di misure di bonifica e recupero delle risorse idriche in caso di inquinamento o
degrado ambientale, con il coinvolgimento delle autorita competenti e delle comunita
locali.

- Sensibilizzazione dei cittadini sull'importanza della tutela delle risorse idriche e sulle

pratiche virtuose per la salvaguardia dell'ambiente e la riduzione degli sprechi.

5. PERSONALE

Valorizzazione e sviluppo delle risorse umane

- Pianificazione e gestione delle risorse umane basate sul merito e sulle competenze, con
politiche di formazione e aggiornamento professionale per il personale comunale.

- Promozione della meritocrazia e della valorizzazione del talento attraverso la definizione
di obiettivi chiari e la valutazione delle performance individuali.

- Sviluppo di una soluzione rapida per i dipendenti truffati dalla Cassa di Prestanza al fine
di restituire quanto trattenuto sulle buste paga degli stessi durante gli anni di servizio

presso il Comune di Bari.

Benessere organizzativo e conciliazione vita-lavoro

- Promozione di politiche di welfare aziendale per migliorare la qualita della vita dei
dipendenti e favorire il loro benessere psicofisico e sociale.
- Implementazione di misure di conciliazione tra vita lavorativa e familiare, come l'orario

flessibile, il telelavoro e i servizi di assistenza per l'infanzia e gli anziani.



- Creazione di un clima organizzativo positivo e inclusivo, con attenzione alla gestione dei

conflitti e alla promozione del dialogo e della collaborazione tra i dipendenti.

6. IL SISTEMA DELLE POLITICHE SOCIALI E DI COMUNITA

Promozione del welfare locale

- Potenziamento dei servizi sociali e di assistenza domiciliare per garantire il sostegno alle
persone in situazioni di vulnerabilita e fragilita sociale.

- Implementazione di politiche di inclusione sociale e lotta alla poverta attraverso
interventi mirati di sostegno economico e sociale alle famiglie e agli individui piu
bisognosi.

- Creazione di reti di solidarieta e di volontariato per favorire la coesione sociale e la

partecipazione attiva dei cittadini alla vita comunitaria.

Integrazione dei servizi sociali e sanitari

- Coordinamento e integrazione dei servizi sociali e sanitari per garantire una risposta
efficace e integrata ai bisogni complessi delle persone e delle famiglie.

- Collaborazione con le istituzioni sanitarie, le associazioni di volontariato e le
organizzazioni del terzo settore per promuovere la prevenzione e il sostegno psicologico e
sociale alle persone con problemi di salute mentale e disabilita.

- Potenziamento delle reti di assistenza domiciliare e dei servizi di riabilitazione e
reinserimento socio-lavorativo per favorire l'autonomia e la qualita della vita delle

persone con disabilita e delle persone anziane.

7. PROTEZIONE CIVILE

Prevenzione e gestione delle emergenze



- Pianificazione e implementazione di interventi di prevenzione e mitigazione del rischio di
calamita naturali e di emergenze ambientali e sanitarie.

- Formazione e addestramento del personale comunale e dei volontari della Protezione
Civile per garantire una risposta tempestiva ed efficace in caso di emergenza.

- Collaborazione con le autorita competenti e le organizzazioni di volontariato locali per la

gestione coordinata delle emergenze e la protezione della popolazione.

Informazione e sensibilizzazione della cittadinanza

- Promozione di campagne informative sulla prevenzione e la gestione delle emergenze,
con particolare attenzione alle buone pratiche di autoprotezione e alla diffusione di
informazioni utili alla popolazione.

- Organizzazione di esercitazioni e simulazioni di emergenza per testare i piani di
intervento e migliorare la preparazione delle autorita e della cittadinanza.

- Utilizzo dei canali di comunicazione istituzionali e dei social media per diffondere

messaggi di sicurezza e istruzioni operative in caso di emergenza.

8. AMBIENTE

La vita di citta espone i cittadini a rischi per la salute soprattutto legati allinquinamento
atmosferico e acustico ed e stato ampiamente dimostrato che il verde urbano puo
migliorare il benessere dei cittadini riducendo lo stress, favorendo lo svago e lattivita
fisica, migliorando la salute fisica, mentale e cognitiva, stimolando la partecipazione e la

coesione di una comunita.

| progetti sul verde urbano rappresentano un investimento per la salute pubblica e sociale
e in una citta come Bari ai primi posti per consumo di suolo, lincremento del verde urbano
in tutte le sue forme dovrebbe essere massicciamente favorito.

- Parchi e Giardini - Potenzieremo il mantenimento e l'ampliamento dei parchi pubblici,

garantendo la preservazione della biodiversita e il rispetto dell'ambiente. Saranno creati



nuovi spazi verdi con aree giochi accessibili a tutti i cittadini e in tutti i quartieri, con

particolare attenzione alle aree pilt densamente popolate.

- Riqualificazione del Patrimonio Arboreo - Avvieremo un censimento e una valutazione
dello stato di salute degli alberi presenti nelle aree urbane, al fine di garantire la loro
sicurezza e, dove necessario, procedere con la piantumazione di nuove alberature.

- Aree Verdi Interconnesse - Promuoveremo la creazione di percorsi ciclabili e pedonali
immersi nel verde che collegano i principali spazi verdi della citta, incentivando la mobilita
sostenibile e la fruizione del territorio, senza peraltro tralasciare lincremento della
vegetazione a bordo strada. Riqualificheremo le numerose lamie che attraversano il

territorio della citta, creando corridoi ecologici verdi che connettono la campagna al mare.

- Orto Urbano - Anche lagricoltura urbana ha enorme importanza: come strumento di
riqualificazione delle aree agricole abbandonate, come strumento di socialita soprattutto
per chi ha tempo libero, come fonte di cibo a chilometro zero e non meno importante per
la creazione di posti di lavoro. Oltre a coltivare le terre abbandonate di periferia
integreremo lorto urbano nella citta, nei parchi, negli spazi condominiali e sui tetti,

favorendo la permacultura per contrastare le monoculture e le culture intensive.

- Acqua - L'incremento del verde urbano e la mobilita lenta associati a misure di contrasto
alla impermeabilizzazione del suolo contribuirebbero alla decarbonizzazione dellaria e
del suolo con ricadute positive sul clima, rendendolo meno torrido in estate.

La permeabilizzazione del suolo richiede interventi per la riduzione delle superfici
asfaltate trasformando i parcheggi e le aree pedonali in suolo permeabile. Lo stoccaggio
dell'acqua per il suo utilizzo in periodi di siccita potrebbe proteggere il verde pubblico e gli

orti urbani dal disseccamento.

- Applicazione della “Regola 3-30-300" (3 alberi visibili da ogni abitazione, 30% di
copertura arborea in ogni quartiere e uno spazio verde a non piu di 300 metri da casa) per

le aree di nuova urbanizzazione ed obbligo per i comuni di impiantare alberi a grande



chioma laddove siano presenti aree pubbliche non edificate. Revisione a cura di esperti

ambientali delle aree demaniali da inserire nella lista delle Aree Protette.

- Divieto di deroghe ai PRG per il cambio di destinazione d'uso delle aree verdi.

- Inquinamento atmosferico ed elettromagnetico - L'inquinamento atmosferico da motori
a combustibile fossile, da sversamento di rifiuti e da roghi rappresenta una causa
acclarata della insorgenza di tumori nella popolazione, pertanto va favorita la mobilita
lenta dei cittadini baresi (camminata, bicicletta) e l'utilizzo del trasporto pubblico.

Anche linquinamento elettromagnetico &€ aumentato negli ultimi anni per azioni volute
dalle lobbies, senza ricerca e senza il principio di precauzione per salvaguardare la salute
dei cittadini.

L'attivazione di studi epidemiologici e lanalisi di impatto degli attuali impianti di
telecomunicazioni, saranno azioni essenziali per revocare, attivare o rinnovare eventuali
concessioni nel settore delle telecomunicazioni.

Proporremo lutilizzo e lUampliamento della rete di comunicazioni gia cablata in

sostituzione delle antenne a radiofrequenza.

- Adozione di politiche di tutela e valorizzazione del patrimonio naturale e paesaggistico
del territorio, con particolare attenzione alla salvaguardia delle aree protette e degli

ecosistemi fragili.

Riduzione dei rifiuti e economia circolare

- Promozione della raccolta differenziata a tariffa puntuale e del riciclo dei rifiuti per
ridurre la produzione di rifiuti e favorire il recupero e il riutilizzo delle risorse.

- Implementazione di politiche di riduzione dell'uso di plastica monouso e di sostegno alla
produzione e al consumo responsabile di materiali e prodotti eco-compatibili.

- Sostegno alle imprese e alle iniziative locali che adottano pratiche di economia circolare

e di riduzione dell'impatto ambientale nella produzione e nella gestione dei rifiuti.



Pulizia ed lgiene degli Ambienti Pubblici

- Manutenzione Urbana: Saranno messe in atto tutte le strategie finalizzate alla pulizia e
alla manutenzione delle strade, dei marciapiedi e delle piazze, con particolare attenzione
alle aree piu frequentate dai cittadini in tutti i quartieri della citta, senza peraltro
trascurare le aree e le strade periferiche che talvolta si trasformano in discariche a cielo
aperto. Gli interventi si possono riassumere in: bonifica di tutte le aree urbane,
extraurbane e stradali dai rifiuti abbandonati, periodico lavaggio dei marciapiedi, delle
strade e delle piazze, pulizia e disinfezione dei tombini stradali e dei canali di scarico delle
acque piovane e utilizzo di acqua dissalata per questi scopi. Inoltre predisporre aree

dedicate per le deiezioni di animali domestici per mantenere puliti i marciapiedi.

- Campagne di Sensibilizzazione: Tutte le misure tese a migliorare la vita cittadina
risulteranno efficaci se accompagnate da un cambiamento nel comportamento dei singoli
individui teso al rispetto della citta come bene comune. Avvieremo campagne di
sensibilizzazione per educare i cittadini allimportanza della pulizia e dell'igiene degli

ambienti pubblici, incoraggiando una maggiore responsabilita individuale.

9. TUTELA DEGLI ANIMALI

Adozione di politiche di tutela e benessere degli animali

- Promozione di politiche di tutela degli animali e di prevenzione del maltrattamento e
dell'abbandono, con l'adozione di normative piu stringenti e il potenziamento dei controlli
e delle sanzioni.

- Sostegno alle associazioni animaliste e ai centri di recupero e cura degli animali

abbandonati o maltrattati, attraverso finanziamenti e servizi di supporto.



- Sensibilizzazione dei cittadini sull'importanza del rispetto degli animali e sulle buone

pratiche per favorire il loro benessere e la convivenza armoniosa con l'uomo.

10. MOBILITA

Promozione della mobilita sostenibile

- Potenziamento del trasporto pubblico locale, con limplementazione di nuove linee e
servizi, l'acquisto di mezzi ecologici e l'ottimizzazione degli orari e delle tratte.

- Creazione di una rete ciclabile sicura, ben definita e accessibile a tutti, con la
realizzazione di piste ciclabili protette e parcheggi per biciclette in tutta la citta.

- Incentivazione dell'uso della mobilita dolce e degli spostamenti a piedi, con la
realizzazione di percorsi pedonali e aree pedonali nel centro storico e nei principali

quartieri residenziali.

Riduzione del traffico e della congestione urbana

- Adozione di politiche di limitazione del traffico veicolare nelle aree centrali e nei
quartieri pil congestionati, con listituzione di zone a traffico limitato e la promozione di
forme di mobilita alternative.

- Potenziamento dei servizi di car-sharing, bike-sharing e ride-sharing per favorire la
condivisione dei mezzi di trasporto e ridurre l'impatto ambientale e il consumo di suolo.

- Implementazione di politiche di pedonalizzazione e valorizzazione degli spazi pubblici,
con la creazione di nuove piazze, parchi e zone verdi accessibili ai cittadini.

- Eliminazione delle aree di sosta a pagamento nelle zone periferiche.

11. URBANISTICA E ASSETTO DEL TERRITORIO

Crescita Culturale e Identita Urbana



La crescita culturale & il motore che alimenta lo sviluppo e l'evoluzione di una citta.
Vogliamo valorizzare e promuovere le diverse espressioni artistiche, culturali e storiche
che caratterizzano la nostra comunita, celebrando la ricchezza della nostra identita
urbana. Investiremo nelle arti, nella musica, nella letteratura e nel patrimonio
storico-artistico della citta, creando opportunita per artisti emergenti e promuovendo
eventi e festival che esaltino la creativita dei nostri cittadini.

La citta che immaginiamo non & solo un luogo fisico, ma un'esperienza condivisa,
intessuta di storie, tradizioni e passioni dei suoi abitanti. La nostra visione si fonda sui
pilastri della legalita, dell'educazione civica e della crescita culturale, con l'obiettivo di
costruire una comunita forte, coesa e consapevole del proprio valore. Insieme, possiamo
dare vita a una citta unica e vibrante, capace di ispirare e di crescere nel rispetto delle sue

radici e nell'apertura al futuro.

Sviluppo sostenibile del territorio

- Adozione di piani urbanistici e territoriali basati sui principi dello sviluppo sostenibile e
della rigenerazione urbana, con l'obiettivo di preservare l'ambiente naturale e migliorare
la qualita della vita dei cittadini.

- Promozione della rigenerazione urbana e del recupero delle aree dismesse e degradate,
con interventi di riqualificazione e valorizzazione del patrimonio edilizio esistente
affidando lo stesso ad associazioni locali.

- Incentivazione della densificazione urbana e della riqualificazione delle periferie, con

interventi di edilizia residenziale sociale e di riqualificazione delle aree urbane degradate.

Pianificazione del territorio e gestione del suolo

- Definizione del PUG e piani regolatori territoriali coerenti con le esigenze di sviluppo
sostenibile e di tutela dell'ambiente e del paesaggio.
- Controllo del consumo di suolo e tutela delle aree agricole e naturali, con politiche di

salvaguardia e di valorizzazione delle risorse territoriali.



- Gestione sostenibile delle risorse idriche e del patrimonio paesaggistico e ambientale,
con la creazione di parchi e riserve naturali e la promozione del turismo ecologico e

naturalistico.

Valorizzazione delle Periferie

- Sviluppo delle Infrastrutture: Promuoveremo il potenziamento delle infrastrutture nelle
periferie riprogettando il trasporto pubblico, il verde pubblico, l'accesso ai servizi e le
connessioni digitali allo scopo di uniformare la qualita della vita in tutti i quartieri.

- Centri Culturali e Ricreativi: Realizzeremo nuovi spazi culturali e ricreativi nelle periferie,
per favorire l'inclusione sociale e la coesione tra i cittadini.

Il nostro programma elettorale mira a rivedere la definizione dei 5 municipi, oggi scatole
vuote, dialogando con i territori che hanno richiesto da tempo 'autonomia territoriale (con

i referendum territoriali).

12. SICUREZZA URBANA

Prevenzione e contrasto alla criminalita

- Potenziamento della Polizia Locale - Incrementeremo le risorse destinate alla polizia
locale, investendo nella formazione continua degli agenti e nell'acquisto di tecnologie
all'avanguardia per migliorare la sicurezza dei cittadini e per garantire il rispetto dei
regolamenti comunali.

- Collaborazione con i Cittadini - Favoriremo la partecipazione attiva dei cittadini
attraverso la creazione di programmi di quartiere, di volontariato e di vigilanza di
quartiere, al fine di coinvolgere tutti nella prevenzione e nella segnalazione di attivita

illecite.



- Contrasto alla Violenza Domestica - Implementeremo politiche e servizi di supporto alle
vittime di violenza domestica, offrendo assistenza legale, psicologica e sociale, e
lavorando per sensibilizzare la comunita su questo problema.

- Potenziamento delle attivita di controllo del territorio da parte delle forze dell'ordine per
prevenire reati e violazioni delle normative.

- Implementazione di sistemi di videosorveglianza nelle aree critiche della citta come
deterrente all'attivita criminale e agevolare l'identificazione dei responsabili.

- Collaborazione con le autorita competenti per l'adozione di misure di contrasto al

crimine organizzato e alla criminalita diffusa sul territorio.

Collaborazione con le forze dell'ordine

- Intensificazione della collaborazione tra Polizia Locale, Carabinieri e Polizia di Stato per
garantire un controllo efficace del territorio e una risposta tempestiva alle segnalazioni
dei cittadini.

- Organizzazione di incontri periodici tra le forze dell'ordine e i rappresentanti
dell'amministrazione comunale per valutare landamento della sicurezza urbana e
pianificare interventi mirati.

- Promozione di progetti di polizia di quartiere e di vicinato per favorire il coinvolgimento

attivo dei cittadini nella prevenzione e nel contrasto alla criminalita locale.

Videosorveglianza e illuminazione pubblica

- Installazione di telecamere di videosorveglianza nelle zone sensibili della citta, come
piazze, parchi e vie principali, per monitorare il flusso di persone e prevenire reati e atti
vandalici.

- Potenziamento dell'illuminazione pubblica nelle aree poco illuminate o poco frequentate

per aumentare la percezione di sicurezza dei cittadini e scoraggiare comportamenti illeciti.



- Monitoraggio costante del funzionamento degli impianti di videosorveglianza e
illuminazione pubblica e interventi di manutenzione tempestiva per garantire la piena
operativita dei dispositivi di sicurezza.

13. EDUCAZIONE, ISTRUZIONE ED EDILIZIA SCOLASTICA

Universita e Mondo della Scuola

Miglioreremo e potenzieremo laccessibilita agli studi universitari attraverso la
riconversione di stabili comunali in residenze universitarie per rendere meno oneroso il
soggiorno degli studenti fuori sede in citta. Un esempio di Cittadella Universitaria
potrebbe vedere interessata la Fiera del Levante attraverso la riqualificazione (o
ricostruzione) delle aree ormai vetuste ed inutilizzabili. Un modo per far vivere la Fiera

ogni giorno.

Attiveremo, in collaborazione con gli istituti scolastici di ogni ordine e grado, un
programma denominato “Su la testa” un programma che prevedera giornate di
cittadinanza attiva ovvero:

- Azioni per la formazione lavoro, visite ad aziende e formazione presso gli istituti
scolastici.

- Azioni a tutela dellambiente, manutenzione e tutela del verde, piantumazione di nuovi
alberi ed essenze.

- Azioni per lo sport e la cultura, elementi fondamentali per la crescita mentale e
psicofisica dei nostri ragazzi. Ci saranno percorsi garantiti e gratuiti in collaborazione con
le associazioni sportive ed i teatri pubblici e privati della citta.

- Azioni per il supporto psicologico a fronte dei numerosi casi di disagio post Covid (crisi di

panico, stress, difficolta nella socializzazione).

Investimenti nella scuola pubblica



- Rinnovo e adeguamento delle infrastrutture scolastiche per garantire ambienti sicuri e
confortevoli per studenti e insegnanti.

- Potenziamento delle attivita extracurricolari e dei laboratori didattici per arricchire
l'offerta formativa delle scuole e favorire lo sviluppo delle competenze trasversali degli
studenti.

- Promozione di progetti di didattica inclusiva per garantire l'accesso all'istruzione a tutti

gli studenti, compresi quelli con disabilita o bisogni educativi speciali.

Inclusione e integrazione degli studenti

- Implementazione di programmi di sostegno agli studenti in difficolta, con interventi di
recupero scolastico e supporto psicologico e didattico.

- Creazione di spazi inclusivi e accoglienti all'interno delle scuole per favorire
lintegrazione e la socializzazione degli studenti provenienti da contesti culturali e
linguistici diversi.

- Collaborazione con le istituzioni scolastiche e le famiglie per promuovere una cultura

dell'inclusione e della diversita e contrastare fenomeni di discriminazione e bullismo.

Formazione continua degli insegnanti

- Promozione di programmi di formazione continua per gli insegnanti per aggiornare le
competenze professionali e favorire l'innovazione didattica e metodologica.

- Sostegno alle iniziative di ricerca e sperimentazione pedagogica per promuovere il
miglioramento continuo della qualita dell'insegnamento e dell'apprendimento.

- Creazione di reti di scambio e collaborazione tra le scuole e le istituzioni formative per

favorire lo scambio di buone pratiche e l'elaborazione di progetti comuni.

14. POLITICHE GIOVANILI

Partecipazione dei giovani alla vita cittadina




- Promozione di spazi e occasioni di incontro e aggregazione per i giovani, come centri
giovanili, ludoteche e punti di ritrovo, per favorire lo scambio di idee e la partecipazione
attiva alla vita sociale e politica.

- Organizzazione di iniziative culturali, ricreative e formative dedicate ai giovani, come
concerti, mostre, laboratori e incontri tematici, per valorizzare le loro passioni e interessi e

favorire lo sviluppo delle loro potenzialita.

Supporto all'istruzione e alla formazione

- Sostegno finanziario e logistico agli studenti meritevoli e svantaggiati per garantire loro
pari opportunita di accesso all'istruzione e alla formazione.

- Creazione di borse di studio e programmi di sostegno economico per favorire la
prosecuzione degli studi e l'accesso alllistruzione superiore e alla formazione
professionale.

- Promozione di percorsi formativi e di tirocinio in azienda per favorire l'inserimento
lavorativo dei giovani e facilitare il passaggio dal mondo dell'istruzione a quello del

lavoro.

Partecipazione politica e civica dei giovani

- Incentivazione della partecipazione attiva dei giovani alla vita politica e istituzionale
della citta, attraverso progetti di educazione civica e percorsi di cittadinanza attiva.

- Creazione di organi consultivi e rappresentativi dedicati ai giovani, come consigli
comunali o consulte giovanili, per favorire il dialogo e la collaborazione tra le istituzioni e i
giovani cittadini.

- Promozione di iniziative di volontariato e di impegno civico tra i giovani per sensibilizzarli

sui temi della solidarieta, della partecipazione e del bene comune.

15. PARI OPPORTUNITA



Promozione della parita di genere

- Adozione di politiche attive per promuovere la parita di trattamento e di opportunita tra
uomini e donne in tutti i settori della vita sociale, economica e politica.

- Implementazione di misure di conciliazione tra vita lavorativa e familiare, come la
flessibilita degli orari di lavoro, lassistenza all'infanzia e il telelavoro, per favorire
l'equilibrio tra uomini e donne nella vita professionale e personale.

- Sensibilizzazione e formazione degli operatori e dei decisori politici sulle tematiche

legate alla parita di genere e al superamento degli stereotipi di genere.

Promozione dell'inclusione sociale e culturale

- Sostegno alle politiche di inclusione sociale e culturale delle persone appartenenti a
minoranze etniche, linguistiche e religiose, con l'obiettivo di favorire la convivenza pacifica
e il rispetto delle diversita.

- Promozione di politiche di integrazione e di accesso alle risorse e ai servizi pubblici per
le persone con disabilita e con bisogni educativi speciali, garantendo loro pari opportunita
di partecipazione alla vita sociale e lavorativa.

- Collaborazione con le organizzazioni del terzo settore e le associazioni di volontariato
per promuovere una cultura dell'accoglienza e dell'inclusione e contrastare ogni forma di

discriminazione e di esclusione sociale.

Tutti Inclusi! Perché Disabilita non significa Diversital!

- Istituzione di un assessorato alla disabilita che affronti realmente il tema delle disabilita
ad ogni livello, anche quelle che solitamente non hanno tutele di alcun tipo.

- Riapertura delle strutture pubbliche di fisioterapia (vedi piscine ex CTO) al fine garantire
i servizi di riabilitazione e di terapia continua indispensabili per le persone con disabilita

motorie e non.



- Teatro Handicap Comunale: dopo il successo del Teatro Handicap messo in atto da
imprese private, si programmeranno produzioni nelle strutture pubbliche perche la

Cultura non deve conoscere barriere.

Valorizzazione del talento e delle competenze

- Promozione di politiche di valorizzazione del talento e delle competenze individuali,
senza discriminazioni di genere, eta, provenienza o orientamento sessuale.

- Implementazione di programmi di mentoring e tutoraggio per favorire lo sviluppo
professionale e personale delle persone giovani e adulte e aumentare le loro opportunita
di inserimento e crescita nel mercato del lavoro.

- Sostegno alle politiche di formazione continua e di aggiornamento professionale per
favorire la crescita e lo sviluppo delle persone e aumentare la competitivita del sistema

produttivo e del mercato del lavoro.

16. SPORT

Promozione dell'attivita fisica e del benessere

- Realizzazione di impianti sportivi accessibili a tutti, con particolare attenzione alle fasce
piu deboli della popolazione, come anziani, disabili e bambini.

- Organizzazione di eventi sportivi e manifestazioni ricreative per incentivare la pratica
sportiva e favorire lo spirito di squadra e l'integrazione sociale.

- Collaborazione con associazioni sportive e federazioni per promuovere la cultura dello

sport e sostenere la formazione e l'aggiornamento degli atleti e degli allenatori.

Supporto alle societa sportive locali




- Sostegno finanziario e logistico alle societa sportive locali per favorire lo sviluppo delle
attivita giovanili e la partecipazione ai campionati nazionali e regionali.

- Realizzazione di progetti di valorizzazione delle discipline sportive tradizionali e di
sostegno alle realta meno diffuse per favorire la diversificazione dell'offerta sportiva e
linclusione di tutti gli interessi e le attitudini.

- Organizzazione di corsi di formazione e aggiornamento per dirigenti, tecnici e volontari
delle societa sportive per migliorare la gestione e la qualita delle attivita sportive e

ricreative.

17. TURISMO

Promozione del territorio e delle sue risorse

- Realizzazione di campagne di marketing territoriale per promuovere le bellezze naturali,
artistiche e culturali della citta e attrarre turisti e visitatori da tutto il mondo.

- Collaborazione con le istituzioni e le associazioni del territorio per sviluppare prodotti
turistici e offerte tematiche in grado di valorizzare le risorse locali e soddisfare le esigenze
e i gusti dei diversi target di visitatori.

- Creazione di pacchetti turistici e offerte promozionali per favorire il turismo slow,
responsabile e sostenibile e incentivare la scoperta e l'esplorazione del territorio in modo

consapevole e rispettoso.

Sviluppo delle infrastrutture turistiche

- Potenziamento delle infrastrutture turistiche e ricettive del territorio, con la realizzazione
di nuovi alberghi, strutture ricettive e servizi turistici, in linea con le esigenze e le tendenze
del mercato.

- Valorizzazione dei siti archeologici, dei musei e delle attrazioni culturali e storiche della
citta, con interventi di restauro, riqualificazione e valorizzazione del patrimonio artistico e

monumentale.



- Sviluppo di itinerari turistici tematici e offerte esperienziali per favorire la scoperta e la
valorizzazione delle peculiarita e delle tradizioni locali e promuovere il turismo culturale e

enogastronomico.

18. CULTURA

Promozione della cultura e dell'arte

- Realizzazione di eventi culturali e manifestazioni artistiche per promuovere la creativita e
l'espressione culturale dei cittadini e valorizzare il patrimonio storico, artistico e culturale
della citta.

- Sostegno alle attivita culturali e alle iniziative artistiche locali, con l'obiettivo di favorire
la produzione e la diffusione di opere e progetti culturali di qualita e stimolare la
partecipazione attiva dei cittadini.

- Collaborazione con istituzioni culturali, associazioni artistiche e operatori del settore per
sviluppare progetti di cooperazione e di scambio culturale e promuovere la diversita e la

multiculturalita della citta.

Accesso alla cultura per tutti

- Promozione di politiche di accesso alla cultura per tutti i cittadini, con particolare
attenzione alle fasce piu svantaggiate della popolazione, come anziani, disabili e bambini.
- Realizzazione di progetti di inclusione sociale attraverso la cultura, con l'organizzazione
di laboratori e attivita culturali rivolti a gruppi vulnerabili e l'offerta di servizi di
accompagnamento e supporto.

- Implementazione di politiche di accessibilita e fruizione dei beni culturali e dei servizi
culturali, con l'adeguamento degli spazi e lintroduzione di strumenti e tecnologie per

favorire l'accesso e la partecipazione di tutti.



